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Dotyczy: przetargu “Zorganizowanie, przeprowadzenie oraz techniczna organizacja szkoleń pracowników Urzędu Miasta Kołobrzeg w ramach projektu „Poprawa jakości usług publicznych w Urzędzie Miasta Kołobrzeg”, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet V. Dobre rządzenie, Działanie 5.2. Wzmocnienie potencjału administracji samorządowej, Poddziałanie 5.2.1. Modernizacja zarządzania w administracji samorządowej, projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej  w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Pytania i odpowiedzi zestaw nr 7:
Zgodnie z art. 38 ustawy z dnia 29.01.2004r Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010r nr 113 poz. 759) udzielamy wyjaśnień dotyczących specyfikacji istotnych warunków zamówienia odpowiadając na poniższe pytania wykonawców:
Pytanie nr 1: „(Dział X – warunki udziału w postępowaniu, sposób ich dokumentowania i ocena spełniania tych warunków): Czy informacja na temat wykształcenia wykładowcy oraz jego doświadczenia złożona w formie oświadczenia Wykonawcy na formularzu stanowiącym załącznik do SIZW (wykaz osób funkcyjnych wykonawcy) np.: wykształcenie wyższe w zakresie psychologii; ilość przeprowadzonych szkoleń zamkniętych zgodnych z wymaganą tematyką – 15. – będzie dla zamawiającego potwierdzeniem spełniania warunku, czy tez należy załączyć np. kopię dyplomu bądź inne dokumenty (jakie?)?”
Odpowiedź na pytanie nr 1: Informacja na temat wykształcenia wykładowcy oraz jego doświadczenia złożona w formie oświadczenia Wykonawcy na formularzu stanowiącym załącznik do SIZW (wykaz osób funkcyjnych wykonawcy) będzie dla zamawiającego potwierdzeniem spełniania warunku. Do załącznika nie należy załączać np. kopii dyplomu lub innych dokumentów.
Wykonawcy są zobowiązani uwzględnić powyższą odpowiedź podczas sporządzania ofert, w tym także podczas wypełniania załączników i druków.  
                     Z poważaniem
Naczelnik Wydziału Rozwoju Miasta

Lidia Szyper-Machowska
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	Projekt współfinansowany przez  Unię Europejską w ramach  Europejskiego Fundusz Społecznego 

Nr umowy: UDA-POKL.05.02.01-00-124/09-00


Przygotowała: Agnieszka Marcholewska, Inspektor ds. strategii rozwoju miasta, tel. (094) 355 15 33
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